D) (UNSEP |

iki ayda bir yayinlanir. YIL: 5 GAYl: 26 MART-NiSAN 2009
S *. NSNS =3 Mt %0, | #eperr’ A
-, & — A ﬂ_ Farsss ’
S0 A RR 27
‘. \ ‘ “*‘ . ¥
‘\ h \ ‘: " 4 . #
PR e e
\ n v
ay N
n
| et
m-w Ww : =
. ‘ l (T} L] Ly = 3 ol [ L}
| | Aw m A Ty _" LE ':,!T_x"f'ﬁ. 8 B St = n G = ‘
L T RN > 1 e c
s Uk LB BB P L e x ":1 .""-" . |‘ *‘l ;
| T maeyg vt it it LR i
, gaul '
TRt . pant u
' s )
gt | | 1
- ' - '_ - -.I g.F i
i | we ':-l"'l. A :
' . ' ' “ 'I ¥ lh"ll|:;ll1'l1" .:‘I'.| i
g 0 AR
IOt e XD
L L '
: v Pty
w ',
$ .0
l [ ] ‘:‘
".‘ ==

n
n

111

a® .

DIM &NDE...

g S8 ’ . ﬁ
TEKNOLOJIYLE BIR

2|



EDITORDEN

BIRAZ DAHA SABIR...

erhaba,

Moralsiz bitirdigimiz 2008 yilinin ardindan, hepimiz 2009'un daha giizel haberler getirecegine
inanmak istedik... Umidimizi yitirmek neredeyse her seyimizi yitirmektir ancak Tiirkiye'de ve
diinyada kargimizda duran tablolar icler acisi...

Kiiresel mali kriz bir yana, israil'in Gazze'yi bombalamasiyla baslayip iclerinde kadin, cocuk ve
yashlarin da oldugu yiizlerce sivilin 8lmesi, yiizyilin ayiplar arasinda kendine kocaman bir yer edindi.
Savas, tiim acimasizhigiyla devam ederken, gliclt tilkelerin ve Birlesmis Milletler'in neredeyse tepkisiz
kalmasi dikkat cekiciydi. Tipki, Bosna-Hersek'te kaldiklari gibi...

Su siralar ateskes ilan edildi ancak diinya, yankilari uzun siire devam edecek bir baska olayla sarsild.
Bashakan Tayyip Erdogan'in Davos'taki Gazze panelini protesto olarak terk etmesi, yurt disinda biiyiik
tepki yaratti. Bircok yabanci yayin tarafindan kinayici favirlara maruz kaldi Erdogan. Davos'taki gikisinin
hakhlig farhisiladursun, Gazze icin hir nebze dikkat cekmis olmak, belki biraz kar kalir bu olayin yaninda...

Tirkiye'de 29 Mart 2009'da yapilacak olan yerel secimler yaklasirken, yeni afismalar ve secim dncesi
propagandalarla oldukga renkli giinler gecirecege benziyoruz. Yine hir siirii vaatle karsilasacagimiz bir
ddnem, belki yine tamidigimizi, bildigimizi sececegiz, belki ‘yeni birseyler’ deneyecegiz. Partiler ve
baskan adaylari birhirlerine saldiracaklar. Belki alternatifsizlikten, katiiniin iyisini segmeye calisacagiz.
Ne olursa olsun, hayirlisi olsun...

Sizlere, piyasalara ragmen moralinizi yiiksek tutabileceginiz, verimli ve keyifli giinler, diinyaya da baris
ve anlayis dolu yarinlar dileriz...
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SGK'LININ OZEL'DE
MUAYENE HAYALT ASKIDA!

56K’ya bagli calisan ve emekliler kuyruklarda beklemeden, hizli ve kaliteli saglik
hizmeti almay: diislerken, ézel saglik kuruluslarinin yolunu kesen sorunlar
bu hayallerin éniinde bir duvar gibi ylikselmeye devam ediyor.

nayasamiza gore, tilke hudutlari

icindeki herkesin saglikli

bir cevrede yasamasi ve siirekli

olarak saglik hizmetlerinden
yararlanabilmesinin temini, devletin
gorevi. Oysa devletin bu gérevini yerine
getirmekle yikimli olan Saglk Bakanhg,
basta kaynak yaratimi ve finansman olmak
lizere, insan kaynaklarindan, hizmet
sunumuna kadar pek cok alanda ciddi
sorunlar yasiyor. Hastane karidorlarinda
uzayip giden kuyruklar, aylar sonrasina
verilebilen randevular, yo§unluk nedeniyle
hizmet kalitesinin geri planda kalsi gibi
sebepler yiiziinden devlete bagl
kurumlarda tedavi umudu arayan 56K
hastalari sikintilar yasiyordu. 1930'lu
yillarin yasalariyla sekillenen devlete
bagl kurumlarin karsisinda, modern
yapilanmalariyla, 6zel saghk
kuruluslarinin Sosyal Givenlik Kurumu
(SGK) hastalarina hizmet verecegi
aciklamasi kamuoyunda hiiyiik yanki
uyandirmistr,

Kanayan yaraya doniisen saglik hizmeti
sorununu mutlu sona baslamasi beklenen
reform, ilk meyvelerini kisa siirede verdi.
Kamu kuruluslarinin aksine organizasyon,
enformasyaon, personel istihdami, teknoloji
takibi gibi alanlarda giiciinii hissettiren
ozel kuruluslar sayesinde rekabetle
fanisan devlet hastanelerinde gozle
girilir bir kalite artisi yasandi. Ancak,
Sosyal Giivenlik Kurumu hastalarinin
yuziini gtldiiren bu yiikselis tablosunun
heyecani ¢ok uzun siirmedi. Zira 6zel sagjlik
kuruluslari, rol aldiklari reform hareketi
nedeniyle esasli sorunlarla basa ¢ikmak
zorunda.

Kurumlar arasi ekonomik
dengesizlik...

Devletin kaliteli saglik hizmetini uygun
fiyatlarla sunmasi beklenirken, bu
hizmetlerde 6zel ve kamu kuruluslari
arasinda esitsizlik olusturan uygulamalar

reformu baltalayan unsurlardan biri. Artan
saglik maliyetlerini ticret politikasina
yansitamayan devlet kurumlari karsisinda
ozel saglk sektort, son uygulamalarla
birlikte, verdigi hizmetin reel maliyetlerini
bile karsilayamama riski ile karsi karsiya.
Bunun baslica kaynag, 6zel hastanelerin
SGK'li hastalarin tedavileri karsiliginda
alacaklari katki payinin %30 ile
sinirlandiriimasi. SGK hastalarinin ézel
saglik kuruluslarinda tedavi gérebilmeleri
yolundaki engellere bakilinca bu %30'Iuk
sinir elbette bu buzdaginin goriinen tepesi.

5 bilinmeyenli denklem: Muayene
katiim bedelleri...

Biirokrasinin yavas ellerinde sekillenmeyi
bekleyen yénetmelik, reform icin yeterli
degil. Devletin bir saglik politikasi
belirlemesinin yani sira, 6zel hastaneler
yonetmeligi ¢ikariimasi, sektor icinde fiyat
ve kalite standardi olugturulmasi ve her
tiirli futarsizhigin giderilmesi icin hizmet
birim ve niteliklerine gére siniflandirma
yapilmasi gerekiyor. Devlet hastanelerinde
hastadan 3 TL muayene katilim bedeli
alinirken, 6zel sektdrde 10 TL aliniyor ve
bu uygulama, hastalar ve kurumlar
arasinda olumsuzluklara yol agiyor.
Oysa, MR’ olan hastane, yogun bakimlari
olan hastaneler ve bunlari barindirmayan
hastanelerin maliyetleri bir degil.

Bir yogun bakim yatagina bir hemsire
veren hastaneyle bes yogun bakim
yatagina bir hemsire veren hastanenin de
ayni fiyat politikasini izlemesini beklemek
ok dogru hir yaklasim degil. Dolayisiyla
hizmetlerin icerigi ile dogru orantili olarak
ayirim yapilmasi, buna bagli olarak da
fiyat standardizasyonuna gidilmesi
gerekiyor.

Acil servise acil ¢oziim...

Yasal uygulama geredi, 6zellikli hizmetler
olan acil ve yogun bakim hizmetlerinden
fark tcreti alinamiyor; bu da hem
maliyetlerin altinda ezilmeye baslayan

GUNCEL

ozel kuruluslarda, hem de basvuran
hastalarda ciddi tedirginlik yaratiyor.
Ornegin, ic kanama geciren bir kazazedeye
yapilacak miidahale ve hastanin verecegi
yanit dnceden kestirilemeyecegi igin,
tedavi maliyefinin sabif tutulmasi
kurumlara ciddi mali kayiplar yasatiyor.
Fark talebi ise, 56K giivencesiyle kuruma
basvurmus hastalari zor durumda
birakiyor.

Komsuda piser, S6K’liya da diiser...

56K’ hastalarin 6zel saglik kurulusu
hizmetlerinden yararlanmasi planini
tokezleten bir diger unsur da bir tirli
gerceklesmeyen brans anlasmalari. Kamu
yarari diistiniilerek son teknoloji ile hizmet
veren dzel saglik sektériintin imkanlarini
halka acan devlef, brang bazli maliyet farki
gozetmedigi
icin ozel
kurumlar
kapilarini
56K'lya
kapatmak
zorunda kalyor.

Tamam m,
devam mi?

Saglik reformunun girdigi agmazlar,
5GK'ilarin sevincini kursakta birakti.
Devletle anlasma imzalayan dzel saglk
kuruluslarindan bir cogu ekonomik krizin
pencesinde. Son bes yilda %66 istihdam
saglayan tzel saglik sektéri, bu sorunlar
neticesinde daralma ve yok olma
tehlikesiyle karsi karsiya kalirken, saglik
eziyeti ceken milyonlarca SGK'li hasta da,
yeni fanistigi hizmet kalitesinden
vazgegmek zorunda kalacak gibi... Meveut
problemlerin giderilmesi icin atilacak her
adim, yapilacak diizenlemeler ise hem gzel
saglik sektdriiniin, hem de vatandasin
yaralarina merhem olacak. Gériinen o ki,
Sosyal Giivenlik Kurumlari’na bagl calisan
ve emekliler ‘saglikl’ giinlere kavusmak
icin bir stire daha bekleyecekler...




DOSYA

BORSA NEDIR, NELERDEN ETKILENIR?

Yatirimeilar icin ok yerde keyifli olabilen, isini saglama almayi sevmeyenler icin yeterince riskli;
piyasanin nabzini tutan borsayla heniiz ilgilenmediyseniz, size mini bir rehber olabilir bu yazi...

orsa, 6ncelikle degerli evrak
(menkul kiymet] ticaretinin
yapildigi kurumsal piyasalar
olarak tanimlanabilir. Bu menkul
kiymetler, genellikle hisse senetleridir.

Borsalar, menkul kiymetler ve diger
sermaye piyasasi araclarinin givenli
bicimde alim satiminin yapilabilecegi, ilgili
ficaret sonucu orfaya gikan fiyatlar tespit
ve ilan eden yetkili kurumlardir. Devletin
kurdugu ve denetledigi 6zel hukuk
kurallari cercevesinde islem yaparlar.
Kendilerine gére kurallar ve standartlar
icermeleri agisindan da kurumsallardir.
Borsa, alici ve saticinin karsi karsiya
gelmeden ilgili alim satimin
yapilahilmesine olanak saglar. Alim satim
islemleri, bankalar ve araci kurumlar
vasitasiyla gerceklesir.

Doviz ticarefi igin ddviz borsalari islem
yaparken, mal ticareti icin emtia adi verilen
borsalar ve tiirev araglar igin VOB (Vadeli
Opsiyon Borsast) bulunur.
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Roma ve Finikelilerin yazitlarina gére,
bu caglarda yasayanlar, bir panayir ile
borsaciligin femelini atmiglardir.

M.0. 5. yiizyilda, Collegium Marcatorum
adinda hir miiessese kurulmustur. Mahalle
tiiccarlar, toptancilar ve aracilarin ticaret
yapmak amaciyla Collegium Marcatorum'a
gelmeleriyle ilk borsanin temellerinin
atildig varsayilmaktadir.

12. ve 13. ylizyilda senedin bulunmasi ve
alisveriste kullaniimasiyla hirlikte ticaret
kolaylasmistir. Borsa, resmi olarak Orta
(ag'da italya'daki fuarlar ve panayirlar
halinde hayat bulmustur. ilk borsa, resmi
olarak 1720 yilinda Paris'te faaliyete
baslamistir,

Borsa'nin Tiirkiye'deki seriivenine gelince...

Osmanli'nin Kirim Savagi ile baslayan
borclari sebehiyle Turkiye'de menkul
degerler borsasinin ilk adimlari atilmistir.
Osmanli borglanma tahvilleri cikariimis ve
istanbul'da bununla ilgili bir piyasa

olusmustur. Bu isle ugrasan bankerlerin
1864 yilinda 'Galata Bankerleri' adli bir
dernek kurmasiyla, borsanin resmi tarihi
Osmanli'da yazilmistir.

1866 yilinda istanbul'da Dersaadet
Tahvilat Borsasi kurulmustur. 1906 yilinda
¢ikarilan hir nizamname ile bu borsanin
adi Esham ve Tahvilat Borsasi olmustur.
Bu borsaya, ikinci Mesrutiyet'ten itibaren
yerli firmalarin da menkul kiymetleri
kaydedilmistir. 1922 yilinda gikarilan yeni
bir tiiziik ile bugiinkii sistemin femelleri
atilmis ve 1929 yilinda kabul edilen kanun

ile gerekli diizenlemeler yapilarak istanbul
Menkul Kiymetler Borsasi adi altinda
calismaya baslamistir. 1938 yilinda isim
degisikligi yapilarak Ankara'ya tasinan
borsa, lig yil sonra yeniden istanbul'a
nakledilmistir. 1959 yilinda borsanin doviz
alim satimi ile ilgili rold tamamiyla
kaldiriimistir.

iMKB, 1992'de Uluslararasi Borsalar
Federasyonu (FIBU) tarafindan tam tiyelige
kabul edilmistir. Ayni zamanda
Uluslararasi Sermaye Piyasalari Kurulu
(ISMA] ve Avrupa Sermaye Piyasalar
Enstitlisi'ne de tyedir.

iMKB kuruldugundan bu yana, diinyanin en
ok kazandiran, en ucuz borsasi, en likit
hisse senedi piyasasi, en yiiksek reel faizi
saflayan hazine bonolarinin islem gordigi
piyasa ve dinyanin en kisa vadede



en yiiksek faizli repo kazanci elde
edilebilen piyasasi unvanlarina da sahiptir.

Gliniimiizde ise 300'e yakin sirketin hisse
senedi, 250-300 milyon dolarlik islem
hacmi ve diinya ekonomisi ve piyasalariyla
baglantili olarak faaliyetlerini istinye’deki
modern ve donanimli hinasinda
strdiirmektedir.

Hisse senedi nedir?

Hisse senedi, anonim orfakliklar tarafindan
¢ikarilan ve belirli bir ortaklik sermayesine
katilim payini temsil eden, sermaye
piyasasi kurallarina ve yasaya uygun
olarak dizenlenmis kiymetli evraklardir.

Hisse senetleri, sirket sermayesinin belirli
bir kismini temsil ederek, sahibine bir
takim haklardan yararlanma imkani sunar.

Bu haklar sunlardir:

1- Sirket yonetimine katiima hakki

2- Sirket karindan pay alma hakki

3- Sirket faaliyetleri hakkinda
bilgi edinme hakki

4- Tasfiyeden pay alma hakki

5- Richan hakki

b- Oy kullanma hakki

Borsanin etkilendigi konular:

Borsa reel verilerin yani sira,
spekiilasyonlar, genel ekonomik kayiplar
veya kazanclardan etkilenir. Daha ayrintili
anlatmak gerekirse, firmalar, diinya
ekonomisindeki genel gidisattan dolayh
veya dolaysiz olarak efkilenir.

Bunun yani sira, her firma, ait oldugu
iilkenin genel ekonomik durumundan da
etkilenir. Ulkedeki siyasi istikrar,
ekonominin biyiime hizi, vergi
oranlarindaki olasi degisiklikler,
olaganiistii hal veya tesvik
politikalarindaki olasi degisimler firmalari
ve dolayisiyla borsadaki dederini etkiler.

Ayrica sektdrel egilimler, devletin,
firmanin bulundugu sektdrle ilgili futumu
(devlet desteginin oclmamasi veya eski
destegin kalkmasi) piyasadaki rekabetin
zorlagmasi veya firma yonetimindeki
aksakliklar da borsada fiyat diisiiren
etkilerdendir.

Hisse senedi tiirleri:

Adi Senetler:
Adi senet tiirli Tiirkiye'de genelde bilinen
ve IMKB'de kullanilan bir senet tiiriidir.
Yalin bir tiirdiir ancak kanunlarimizin
verdigi bazi olanaklar sayesinde
bu tiir senetler kendi icinde degisik
dzelliklere sahip gruplara
béltnebilir.

imtiyazh Senetler:
imtiyazli senetler, esas
sozlesmede hiikiim
bulunmak kaydiyla,
sahiplerine femetti
ddemesi, riichan hakki
kullanimi, oy hakki gibi
konularda ayricalik
tanir. imtiyazh
senetlerin temetti
odemeleri

DOSYA

yapildiktan sonra, ancak artfa kalan
dagitilabilir kar tizerinden adi hisse
senefleri icin bir temettli 6demesi yapilir.

Borsa nasil oynanir?

Hisse senedi almak igin dncelikle bir araci
kurumdan ya da bankadan yatirim hesabi
acmak gerekir. Giintimiizde birgok kisi
internet bankaciligi kullantyar. Bu hizmete
bir sézlesmeyle yatirim hesabi eklefehilir
ve istediginiz senetlerle islem yapmaya
baslayabilirsiniz.

Bircok banka ve araci kurum,
yatirimlarinizla ilgili sizi yénlendirecek
hilgiyi verehilir. Bilhassa baslangicta araci
kurumlar, sizi olasi risklerden koruyarak
akilli adimlar atmanizi saglayabilir.

Bankalar genellikle IMKB hisseleri tizerinde
islem yaparken, bazi araci kurumlar yurt
disindaki tilke borsalarinda da islem
yapmaniza olanak tanir,

Hisse senedi almadan dnce gecmis
donemlere aif tablolari iyi incelemeniz
ve yatirim kararinizin vadesine karar
vermeniz énemlidir. Clinki kisa vadeli
yatirimlarda gefiri saglayacak firmalar ve
hatta sektdrler ile uzun vadede
kazandiracak senetler birbirlerinden
genellikle farkhdir.




EKONOMI

EKONOMIK KRiZ Mi, KAKOFONIK KRiZ Mi

Hikayeyi biliyorsunuz: Once toz ve gaz bulutu vard:. Sonra dinazorlar geldiler; cok yediler,
sismanlayip catladilar ve dldiiler. 5onra petrol fiskirdi. Teknoloji kiskirdi. Nifus artti. Hava
kirlendi; kaynaklar tiikendi. 5imdi de tiim diinya global kriz teknesinde oradan oraya savruluyor.

008 sonlarini etkisi alfina alan
kriz sdylentileri bulutlu bir
yilbasinin ardindan, 2009
bohgasinda calkantili ekonomik
gdstergelerle kapidan giris yapti.
Piyasalardaki genel durum ve bu yila dair
beklentiler ne yazik ki i acici olmakfan
epey uzak goriniyor. Sokaktaki insanin
kaygilari bir yana, bu sefer isin uzmanlari
bile tedbirli agiklamalardan yana.
Peki tabloya uzaktan bakildiginda
ortaya ¢ikan beklentiler neler?

\'\‘&ﬁi‘?’

Tirkiye belirli araliklarla kriz girdaplarinda
savrulmaya ve sonra diizliige ¢lkmaya
ahismis; bir anlamda, aci patlicani kiragi
calmaz hesab, kendi yaginda kavrulup bir
sekilde ayaga kalkmayi basaran;
kiillerinden dogabilen ekanomik yapiya
sahip bir ilke. Ancak bu yeniden dogus,
stirekli dirilis dykustintin altindaki sebep
Tirkiye'nin kendi kriziyle savasiyor olmasi.
Bir diger deyisle, i¢ piyasada yasanan kriz,
dis diinyayla iliskilerde biytik sarsintilar
yasanmasina yol agmiyordu. Ancak
Tirkiye'nin kriz algisi 2009 yilinda biiyiik
bir degisime ugradi. Bunun nedeni, tiim
diinyanin ekonomik kriz olgusuyla tanismis
olmasi.

Bir varmis, bir yokmus; cepteki
hesap kagit iistiine uymuyormus...

Sosyal giivenlik kavramiyla gliven icinde
yasayan, para degeri milim kipirdamayan
diinyanin dnde gelen devletleri,

kriz karsisinda hig stiphesiz Tiirkiye'nin

bagisiklik sisteminin getirisi sikunet ve
tevekkiilden son derece uzaklar.

Tiim diinyaya yayilan panik dalgasi
nedeniyle déviz kurlarinda diizensiz
oynamalar meydana geldi, buna bagli
olarak sirketlerin finansman olanaklari
daralirken, tiiketim ve yatirim
harcalamarinda hizli distisler yasanmaya
baslandi. Cebindeki parayla finansal
kayitlar arasindaki ugurumun agildigini
goren bati diinyasinda birbiri ardina iflas
bayraklari agildi.

Ne olacak simdi?

Her ne kadar ilk saskinlik atlatiimis gibi
gortinse de, finansal kaynaklardaki
daralmanin, istihdam, satislar ve tretim
tizerindeki etkisinin 2009 yilinda arfarak
slireceqi 6ngoriiliyor.

Tasarruf tedbirlerinin yani sira, sirket
birlesmeleri, is yeri kapanmalari da bu yil
icinde ekonomi cevrelerinin siirekli
giindeminde yer alacak gibi. Neredeyse
tiim sektorlerin iiretim ve ihracatinin
geriledigi bir ortamda, ekonominin
lokomotifleri olan otomotiv, gayrimenkul
ve perakende sektdrleri de 2009'dan ¢ok
umutlu degiller. Diinya ekonomisinde
%1-2, bati Ulkelerinde sifir veya negatif,
gelismekte olan ekanomilerde ise %2-3
arasinda hiiyiime bekleyen ekonomistlere
gore hem diinya hem Tiirkiye igin krizin
olumsuz etkileri 2009'un ilk yarisinda daha
fazla hissedilecek.

Tiiketim harcamalarindaki diisis sebebiyle
kampanya ve indirimlerle yasatiimaya
calisilan sekforlerdeki genel kanaat,
2009'un sirketlerin daha rahat ve verimli
cahisabilmek icin aldiklari tedbirleri devam
eftirecekleri ve i¢ talep genislemesinin
cok fazla beklenmedigi bir yil olacag:
yoniinde.

Kriz Tuirkiye icin firsat mi?

1982'den beri ilk kez daralan kiiresel
ticaret, hem dis ticaret, hem de hiyiime
anlaminda Tirkiye'yi negatif yonde
etkiliyor. Yeni bir diinya diizeni dogum
sancilariyla kendini gdsterirken, kamu
kesiminin borg dinamikleri Avrupa
Birligi'ndeki cogu iilkeden daha iyi
durumda. Bankacilik sektort diinya
standartlarinin gok iistiinde olan
Tiirkiye'de bireylerin borgluluk orani da
gelismis ilkelere gore cok disiik.
Avrupa’nin durma nokfasina geldigi ve
kiiresel borglanma kanallarinin daraldigi
bu olumsuz tabloya ragmen, bu ekonomik
kriz, Tirkiye icin bir firsat yaratmiyor da
degil: Sanayi ve ekonomik kalkinma
politikasini kdkten degistirme ve
strdiirtilebilir bir ekonomik bitytime modeli
olusturma firsati.

Tiirkiye kendi ekonomisini yeniden ve kalici
bir sekilde yapilandirmayi basarabilirse,
krizi hafif yaralarla atlatmak, 2009'un
ikinci yarisiyla beraber ciddi bir
toparlanma siirecine girmek ve 2010'da da
bu siirecin hizla devam etmesi miimkin.




ARTAN GUMRUK VERGILERI

DIS TICARET

Gimriik vergilerinde 1 Ocak 2009 tarihinden itibaren gegerli olan artis, cesitli sektdrlerde
farkli tepkilere neden oldu. Plastik hammadde ithal edenleri memnun etmeyen artis, demir gelik

sektariinde olumlu karsiland...

erli Ureficilerin falepleri
dogrultusunda, uluslararasi
anlasmalara ve yiikiimliiliklere
uyqun olarak, bazi petrokimya
urtinleri ile yassi demir celik
irinlerinde giimriik vergileri artirildi.
Glmrik vergisi, bazi petrokimya
triinlerinde %¢2-3'ten %5.5-6.5',
yass! demir gelik drtinlerinde ise
%5-14'ten %13-15"e kadar yiikseldi.

Demir celik treficileri, bu vergi oranlari
diizenlemesinden memnunlar.
Sektdrindeki canhlik sebebiyle 4-5 yil
dnce %20’lere varan glimrik vergisi
oranlari %5-6"ya indirilmisti. Simdilerde
ayni oranlara varmasa da optimum oranin
bulundugunu disiintiyorlar.

Demir Celik Ureticileri Dernegi (DCUD)
Genel Sekreteri Veysel Yayan, son
dénemlerde bir takim Gretici dlkelerin
uyguladiklari devlet yardimlari nedeniyle
sektorde yasanan haksiz rekabete karsi
yerli tireticiyi korumak iizere, arfisin
yerinde hir karar oldugunu ve giimriik
vergilerindeki artisin yassi lriinlerde
Rusya, Ukrayna ve Cin gibi tilkelerden
yapilacak siibvansiyonlu ithalata karsi
dnemli hir koruma sagladigini belirtti.

Ote yandan devletten destek bekleyen
sanayiciler, plastik hammaddeleri
ithalatindaki glimriik vergisinin %2-3'ten
%5.5-6.5'e ¢ikariimasini, Sanayiciler
Rekabet Kurumuna sikayet etmeye
hazirlaniyor. Plastik hammaddeleri olan
PP- PVC ve AYPE ithalatindaki giimriik vergi
oranlarinim artiriimasinin, PETKIM'i
korumaya yonelik oldugunu iddia
ediyorlar...

Turk Plastik Sanayicileri Arastirma,
Geligtirme ve Egitim VakFfi (PAGEV) Baskani
Selguk Aksoy, konuyla ilgili olarak yaptigi
aciklamada, karar ile s6z konusu rtinlerin
ithalatinda giimriik vergisi, gelismekte
olan iilkeler icin %3'ten, %6.5'e

¢ikarildigini, bu kategoride Birlesik Arap
Emirlikleri, Brezilya, Endonezya, Filipinler,
Glney Afrika, Hindistan, iran, Katar,
Kazakistan, Kuveyt, Libnan, Malezya,
Nijerya, Pakistan, Rusya, Suudi Arahistan,
Tayland, Tiirkmenistan, Ukrayna, Umman
ve Vietnam gibi ilkelerin yer aldigini,
Azerbaycan, Giircistan, Kolombiya ve
Venezuela gibi dzel tesvik
diizenlemelerinden yararlanacak ulkeler
icin de vergi oranlarinin %0'dan %6.5'e
ylikselfildigini soyledi.

Tirkiye'nin gegen yil plastik hammadde
ithalatinin %40'in1 bu iilkelerden yaptigini,
vergi artisinin plastik sanayicisine sadece
giimriik vergisi olarak 40 milyon dolar ek
yiik getirecegini anlatan Aksay, diger tlke
tedarikgilerinin ve PETKIM'in fiyat
yikseltmesi halinde, bu yiikiin 120 milyon
dolara kadar cikacagini 6ne siirdii ve
maliyet artisinin plastik parcalarin
kullanildigi beyaz esya, elektronik ve
otomotiv sektdrlerine de yansiyacagini
belirtti.

Tirk plastik sektartintn yillik 7 milyar
dolayinda dogrudan ve dolayl ihracat
gerceklestirdigini hatirlatan Aksay,
giimrik vergisindeki artisin Tiirk plastik
firmalarinin rekabet gliciinii olumsuz
yonde etkileyecegini ve AB miktesebatina
da aykiri oldugunu one siirdd, Dig Ticaret
Mistesarligi'ni Rekabet Kuruluna sikayet
etmeye hazirlandiklarini agikladi.

Demir celik ve plastik hammaddeler
disinda, gida maddelerinin de giimriik
vergileri artirildi. Yeni ithalat rejimi ile
bugdayda giimriik vergisi %50'den %80'e
cikarihirken, 6zel sektdriin bugday ithalat
talepleri iizerine, Toprak Mahsulleri Ofisi
(TMO] stoklarini satisa gikardi. Stoklarin
satisl, yalnizca un fabrikalarina yapilacak.

2009 yili ithalat rejimi ile arpa, bugday,
cavdar, yulaf ile kayisi, erik ve elma
ithalatindaki giimriik vergileri artirildi.

Buna gére bugday, arpa, cavdar ve yulaf
ithalatinda %50 diizeyinde olan glimriik

vergisi, rejim ile 1 Ocak'ta %80'e ¢ikarildi.
56z konusu Griinlerin ithalatinda,

15 Mayis'tan itibaren %130 giimrik vergisi
alinacak.

Zerdali dahil kayisi, erik ve elma
ithalatinda %41 olan glimriik vergisi de
%43.2'ye cikti. Gegen yil yasanan
kurakliktan dolayi Gretimin 6nemli oranda
diismesi nedeniyle ithalati kolaylastirmak
amaciyla %5'e indirilen kirmizi ve yesil
mercimek ithalatindaki giimriik vergisi,
yeni ithalat rejimine gére 31 Mayis'tan
itibaren %9.3'e yiikseltilecek. Yem
sektdriinde kullanilan misir gluteni ve bazi
atiklarin ithalatindaki giimriik vergisi de
%4'ten %4.3'e cikarildi.




KURUMSAL

BILMEK YA DA BILMEMEK:
ISTE BUTUN MESELE BU!

Gelisen ve takip edilmesi elzem alan teknalajiler, piyasayi ve operasyon gidisatini eszamanli
izleme gerekliligi, karsimiza [s Zekasini [Business Intelligence -BI-] cikariyor. Etkin raporlama
ve analiz, 6zellikle karar verme asamalarinda hem hiz, hem basari sagliyor.

ilginin 6nemini giin gectikce daha
iyi kavrayan is diinyasi, elindeki
bu giicii en etkin sekilde
kullanmanin yollarini ariyor.
21. yiizyil ekonomisinin rekabetci
orfaminda mutlak avantaj, bilgiden
yararlanmayi basaranlarda.

Isleyen bilgi isildar.

Teknolojinin insan hayatinin her kdsesine
sizdigi glinimiizde, isletmeler icin

en 6nemli deger hig kuskusuz bilgi.
Ancak neredeyse orman kanunlarinin
hiikiim stirdigi kiyasiya rekabet
orfaminda, her guig unsuru gibi, bilgi de
tek basina yeterli bir silah degil.

Hedefi yiksek performansa ulasmak olan
kurumlar igin bilgiye ulasmak, ulasilan
bilgileri paylasmak ve kullanabilmek
hayati 6nem tasiyor. Uretilen hilginin
mevcut ve potansiyel sorunlari ¢dzmek,
efkin ileftisim kurmak, yatirim imkanlari
saglamak ve gerceklestirmek, rekabette
istiinlik saglamak ve nihayetinde
gelecege dair 6ngori avantaji yaratmak
gibi son derece stratejik gérevleri var.
Bu noktada bilgi, kurumlarin hayat damari
olarak 6n plana gikiyor.

is hayatinda emek ve zaman tasarrufu igin
“zeka"sini kullananlar kazaniyor.
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Basariyi hedefleyenler icin yaniti
bulunmasi gereken temel sorular var: Nasil
bilgi saglanir? Bilginin farkina varmanin
yollari nelerdir? Bilgi giinlik hayatla nasi
iliskilendirilir? Dogru sonuglara ulasmak
icin bilgiyi nasil kullanmak gerekir?

is Zekas! (Business Intelligence) ¢gziimleri de
tam bu nokfada devreye giriyor. Kurumda
rekabet avantaji yaratacak, ileriye donik
dogru bilgilerin olusturulmasi ve bu
olusturulan hilgilerden gelecege yatirm
yapacak sonuclarin lretilmesi, is Zekasi
coziimleriyle mimkin.

is ZekasI uygulamalari, operasyonel
sistemlerde toplanan verilerin stratejik
kararlara yon verecek sekilde yeniden
yapilandiran, planlama ve senaryolar
hazirlanmasini saglayan fteknolojileri
iceren araclara verilen isim. Belli bir amaca
yonelik gerekli bilgiyi, gereksinime gére
farkl bakis acisi ve analizlerle, dogru ve
hizli bir sekilde saglayan is Zekas!
uygulamalari, calisanlarin ve ydneficilerin
daha verimli islere zaman ayirabilmelerine,
dolayisiyla personelin ve zamanin
tasarruflu kullanilmamasi sonucu ortaya
¢kan zararlarin azaltiimasina imkan veriyar.

Kiiciik-biiyiik tiim isletmelerin
ihtiyacu...

Karar alma stireclerinde nemli rol
oynayan is Zekasi ¢6ziimleri, kurum igi
ve disi verileri tek bir platformda
toplayip analiz ederek
isletmelerin hilgiyi

\ yonetehilmelerini ve bir

degere doniistiirebilmelerini
saglayan etkili bir araclar
biittind. Is Zekas
uygulamalariyla, veriler
bilgiye, bilgi yoruma,

yorum karara ve karar eyleme
dondstirilebiliyor.

Raporlama, analiz, gériintiileme, gelistirme
konularinda sirketlerin en biyiik
yardimcisi konumuna gelen is Zekasi
uygulamalari, baslangicta daha ok kurum
ve kuruluslarda karar vericilere hitap eden
bir céziimler biitiini olarak ortaya cikti.

Hircinlasan pazar sartlar, karar vericilerin
yani sira sirketlerin tiim kademelerini de
gdrev basina cagirdi. Boylece, kurumlarin
her asamasinda is Zekasi uygulamalarina
ihtiyag olustu.

Seffaf organizasyon, yiiksek verim,
cantada keklik hedefler...

Is Zekasi uygulamalari, operasyonel
verimlilik ve seffaflik saglayarak
organizasyonlari daha yiiksek performans
diizeyine ulastirmakla kalmiyor; ayni
zamanda CRM ‘Customer Relationship
Management’, ERP ‘Enterprice Resource
Planning’ gibi kurumlarda yapilmis olan
is ve BT ‘Bilgi Teknolojileri’ yatirimlarinin
da etkin geri doniisiine imkan veriyor.

Global krizin silinmez izler biraktig
glinimiizde, yakalanmasi giderek giiclesen
basari; ulasilmasi zorlasan hedefler icin
en hilyiik giig, bilginin degerini
kavrayanlarin elinde olacak.



LIDER DOGMAK...

YONETIM

Lider arayisimizi yalnizca toplumsallasmayla agiklamaya calisabiliriz ancak bir insanin, liderlik
vasfini, bilhassa gtiniimizde, dogadaki gibi yalnizca 'giicli’ sifatiyla elinde tutamayacag: da kesin.

sikologlara gore liderlik vasfi,
dogustan geliyor. Yani bir toplum,
kendi icinden iyi yoneticiler
¢ikarmak icin gerekli
her seyi yapabilir ancak o 'yiiz yilda bir
gelen liderler'in hesaplanarak
yetistirilmeleri pek mimkiin degil...

iyi egitim almis veya lider olmaya kanalize
olarak yetistirilmis biri, iyi bir yonetici
olabilir ancak planlandig gibi lider
olamayabilir... Ayni sekilde bir lider,

kim ne kadar kisiligini bastirmaya calisirsa
calissin veya sartlar ne kadar uygunsuz
olursa olsun, kendini var edecektir.

Liderlik nedir, lider kimdir?

Liderlik, en az bir yonetilen olmak iizere,
bir fikir, bir ideal cevresinde kisileri
yonlendirebilme ve yonetebilme
yetenegine verilen isimdir.

Liderlik siirecinde 6ncelikle bir amactan
bahsetmek gereklidir. Kisilerin liderlerini
takip edecekleri sebehi bulmak, iyi
aciklamak, buna karsi yonetilenlerde inang
yaratmak liderin sorumlulugu dahilindedir.

Bu inanci yarattiktan sonra sirekliligi
saglamak, belki de siirecin en zorlu
kismidir. Oncelikle liderin istikrarli olmasi
cok énemlidir. Lider, insanlari yonettigi
ve yonlendirdigi stirec boyunca amacina
bagh kalmak durumundadir. Amacina
tutkuyla baglhhgini, etkiledigi insanlara
da hissettirmesi cok dnemlidir.

Ayni amaca karsi sadakat yaratahilmek,
zorlu siireglerde ydnetilenlerle hirlikte
liderin de zorluklara katlanabilecegini
gdstermekle miimkindiir.

Bir lider nasil olmahdir?

Liderlik stirecinde karar verme
mekanizmas! konumunda olmak ¢ok
onemlidir. Bir lider, sartlarin durumu
getirdigi noktada, hizli ve etkin kararlar
verehilmelidir. Bu kararlari verecek

kisi olarak kendisi goriinmesine ragmen,
mutlak cevresindekilerin fikrini de
almahdir,

Nihai karar ne olursa olsun, yénetilen
insanlarin, kendilerini demokratik hir
ortamdaymis gibi hissetmeleri gereklidir.
Ancak gereginden fazla empati kurmak,
karar verme asamalarinda yankilanan
sesleri artirmak, verilecek saglkli karari
hedeften uzaklastirabilir.

Tiim bu karar verme asamasinin sonunda,
orfaya gikacak sonuctan lider sorumlu
olacagi igin, alacag tepkileri
karsilayahilme giictine de sahip olmahdir.
Bu da ancak verdidi karari, sebeplerini,
sonuglarini, stireci iyi hesaplayarak orfaya
cikardig stirece olur...

Bir lider, ydnettigi kisilerin genel
motivasyonunu yiiksek tutmayi bilmelidir.
Gerek hirebir gdriismeler, gerek
arastirmalarla bunu belirlemeli, sartlara
gore hizl ve motive edici, yerine gére
anlayish olabilmelidir.

Bilgisini ve yeteneklerini orfaya
koymaktan cekinmemelidir. Meziyetlerinin
ve kisilik dzelliklerinin de efrafi tarafindan
bilinmesi ve takdir edilmesi, bulundugu
konumu gli¢lendirir.

Viicut dilini kullanmay bilmelidir. insanlar
yonlendirdigi amaca nasil bagl oldugu,
neden hoslanip neye sinirlendigi, ses
fonundan bakislarina, el kol hareketlerine
yansimalidir.

Dirist olmalidir. Yénettigi kitle, herhangi
bir noktada kandirildigini hissederse, onu
takip efmeyi birakacaktir,

Bir kusuru bulunmalidir. Kusursuz biri,
ictenlikle kabul edilir olmaktan uzaktir.
{zenilmek kadar, benimsenmek de
onemlidir.

Kendi yénetim kadrosunu belirlerken
konusunda en iyilerle calismak, onu da
daha yiiksege tasiyacag icin cok dnemlidir.
Bilgiye ve egitime kisa vadede oldugu gibi
uzun vadede de 6nem vermelidir.

Diinyadaki, teknolojideki, siyasetteki tiim
gelismeleri takip etmelidir. Bdylece olasi
rakiplerin kendi dniine gegmesini engeller.

Buyurgan olabildigi kadar toleransli ve
hosgdriilii olmalidir. Bu tolerans ve

hosgdriiniin dozunu suistimale meydan
vermeyecek sekilde ayarlamasi gerekir.

ister kadin, ister erkek olsun, insan
sevgisinin var oldugunu periyodik olarak
etkiledigi kitleye gdstermelidir. Sayqg!
birinci sirada tutulmak kaydiyla,
kitlesinden sevgi de gérmelidir.

Kendi durdugu yerden, herkesten ¢ok emin
olmadir. Yani dzgliveni fam olmali, gereksiz
komplekslerden arinmis olmalidir.

Gergek bir lider olan Atatiirk'ten hir
alinfiyla bitirmek gerekirse:
“Dahi odur ki; ileride herkesin kabul ve
takdir edecegi seyleri ilk ortaya
koydugunda herkes onlara

delilik der...”




CEVRE

DENIZLERIMIZI KORUYALIM!

lilkemiz, ii¢ tarafi denizlerle cevrili olmasinin yani sira, sayisiz i¢ su kaynaklarina sahip olup,
toplam su drtinleri dretimi bakimindan, 1997 verilerine gére 500.260 ton ile diinya su trdinleri tiretim
siralamasinda orta siralarda yer almaktadir.

eniz ve i¢ sularimizda canli Diinyada giinde 8 milyon atik

yasamin sayica ve tirce giderek denizlere hirakiliyor...
azalmasi, kirliligin, yanlis

yapilagmanin, agiri avlanmanin, « 4,8 milyon adet teneke kutu
yanlig teknoloji kullaniminin en énemli
belirtileridir. « 640 hin adet plastik sise
Cesitli yollardan meydana gelen deniz * 300 bin adet cam

kirliligi, foplumlarin korunmasi ve
insanligin gelecegi bakimindan biyiik
onem arz etmektedir. Belli hir sistem icinde
yerlesmis toplumlar, tretim teknolojisi
sonucu ekolojik dengeyi tahrip etmekte,
kisa ddnemde gegimlerini saglama endisesi
icinde uzun donemin bircok imkanini yok
etmektedir. Kirlili§in en yogun oldugu
sucul kaynaklar gelecekteki gida deposu
olma ozelligini hizla yitirmektedir.

Atiklarin su altinda kaybolma
slireleri ise gergekten korkutucu
boyutta;

* Sigara izmariti: 1-5 yil

* Plastik posetler: 10-20 yil

* Kagit ambalajlar: 5 yil

* Deri: 50 yil

* Teneke kutular: 100 yil

* Cam siseler: 1 milyon yil

* Meyve sebze kabuklari: 2 yil

Bu kirlilik, besin zinciri boyunca giderek
artmakta ve sonucta tiim canli sistemler
bu kirlenmeden payina diigeni almaktadir.

Denizlerimizi karuyalim, kirletenleri Kaynakea:

Deniz kII'|I|IC:]I nedir? uyaralim! http://www.denizce.com
http://www.cevreonline.com

Deniz kirliligi, insan tarafindan dogrudan
veya dolayli olarak deniz cevresine
hirakilan madde (atiklar dahil] ve enerji
anlamina gelmektedir.

Denizdeki biyolojik hayatin verimliligi ve
stirekliligi sudaki oksijen ve 1s1 mikfari ile
su 1sisina baghdir. Bu dc fiziki kismi
belirleyen en kritik kisim ise ylizeyin ilk
milimetreleridir ve denizlerdeki kirlenme
en yogun deniz yiizeyinde gériilir. Bu
bhdlgede goriilen asiri kirlenme denizlerin
soguma kapasitesini zayiflatmakta, hava
ve giines ile temas etmeyen denizde eko-
denge hozulmaktadir. Boylece denizlerin
gelecekteki potansiyeli yitirilmekfedir.

Bunlarin sonucunda yasam kaynaklari
zarar gormekte, insan sagligi tehdit
edilmekte, balikcilik gibi deniz faaliyetleri
etkilenmekte, kullanilan deniz suyunun
kalitesi bozulmakta ve deniz canl tiirleri
azalmaktadir. '




SAGLIK

CARSIDAN ALDIM BIR TANE...

“Carsidan aldim bir tane, eve geldim bin tane.” Bilmeyen var midir aramizda bu bilmeceyi?
Sanki bu bilmece, narin tanelerine degil de, faydalarina génderme yapar gibi... %100 dogal icerikli
tabletler bir kenara, sifanin kendisi burada!

enklerin tasvirine bile ilham
kaynagi olan nar hakkinda
sdylenecekler, neredeyse taneleri
kadar cok...

Yiizyillardir sifa kaynag olarak kullanilan
narin anavatani, Himalaya Daglari - Kuzey
Hindistan ve iran‘a uzanan bir bélge.

islam o
tibbinda b
bliyik bir yer

kaplayan nar, eski
Musevi toplumlarda bollugun, giiciin ve
bereketin; bununla birlikte iyi sansin
simgesi olmus. ispanya’nin antik kenti
Granada'nin isim babasi ve Kutsal Roma
imparatoru Maksimilan'in kisisel amblemi
olarak da tarihte karsimiza gikiyor.

Yaz aylarinin basinda parlak kirmizi renkli
cicekler acan iki ila hes metre boyundaki
agaclarin bizlere sundugu bu meyvenin,
yihin her vaktinde ulasilabilir olmasinin
ne hiiyiik sans oldugunu fark efmek gerek...

Latince'de Punica Granatum olarak anilan
nar, vitamin, mineral, enzim ve antioksidan
zengini... Bir adef nar, 10 bardak yesil
caya veya 4 bardak kizilcik suyuna esit
antioksidan iceriyor. Bu sayede bagisiklik
sistemini giiclendirmekle ise baslayan bu
mucizevi meyve, ACE enzimini engelleyerek

fansiyon dusurtyor, damar fikanikliklarini
% 44 oraninda geriletiyor.*

Nar suyu igmenin, diger meyve sularina
nazaran daha avantajli bir yani da var:
nar suyu, sadece nar tanelerinden degil
de meyvenin tamamindan retildigi igin,
meyve kabugunda bulunan alkaloit, fanen
ve glikozitlerden de faydalanabiliyoruz.

Sindirim sistemindeki aksakliklarin
giderilmesine yarayan nar ve
nar kabugu, ayni zamanda
glicli bir mikrop éldiricd...

Cilt enfeksiyonlarina iyi
gelen nar, cildin kendisini
yenilemesine faydali oldugu
gibi, yara iyilestici etkiye de
sahip.

Ayrica hiicre yenilenmesine faydasinin
oldugundan ve anti tiimér etkilerinden de
bahsetmek miimkn...

icerdigi vitaminler sayesinde ki
sapasaglam ve enerjik gecirmemize destek
olan nar, kolesterol ve kan sekerini de
diizenliyor. Diseti ve bébrek iltihaplarinin
giderilmesinde ve idrar sokmede de gayet
etkili.

Simdi narla ilgili bilmecenin, narin
faneleriyle mi yoksa faydalariyla mi alakali

oldugunu tekrar diisinmekte fayda var...

Narli giinler...

* Gaziantep (niversitesi (GAZ(I) Tip Fakiiltesi Klinik Biyokimya Ana Bilim Dali Ggretim (iyesi Prof. Dr. Necat Yiimaz




NOSTAL)i

ANTIKA

Antika: yiizlerce yil yasayip, gegmisin kiiltir ve sanat izlerini gliniimiize tagiyan, gegmisten
glintimiize bircok énemli alayin cansiz taniklari... Kimi zaman estetigine, hikayesine verilen degerle
kisisel bir merak, kimi zaman spesifik bir yatirim...

ntika, farihsel bir deger tasiyan,

belli bir ddnemi yansitan ve en

az 100 yasinda olan esyalara

denilmektedir. Fakat hir esyanin
antika dzelliginin olmas igin sadece eski
olmasi yeterli degildir. Degisik kiiltirleri,
bulundugu dénemin sanat ve ilimlerini
yansitmasi sarttir.

Antika esyalar, sanatsal niteliklerinden
dolay trefildikleri dénemde de 6zel ve
ylksek degere sahiptirler. Bunun yani sira
yakin dénemde 6zel olarak tasarlanan bazi
esyalar da zamanla antika sinifina girerler.

Antika esyalarin ticaretinin yapilabilmesi
icin, devlefin ilgili kurumlarinin bu
esyalarin satisina dair onay vermesi
gerekir. Satisi yapilamayacak, degisik
ddnemleri yansitan cok nemli antika
eserler miizelerde halkin géristine
sunulmaktadir.

Antika esyalar, yiizyillar icerisinde elden
ele dolasarak ya da foprak altinda
bulunarak miizelerde veya sahsi
koleksiyonlarda toplanir ve yapildiklari
zaman ve doneme gdre adlandirilirlar.

Antika esyalari bazi insanlar sevdikleri
icin, bazi insanlar da koleksiyon amacli
toplarlar. En cok raghet géren antika
esyalar arasinda mobilya, hall, kilim,
porselen ve seramikler, cam esyalar, metal
esyalar ve saafler bulunur. Bunlarin

yani sira Turkiye'deki antika piyasasinda
en cok raghet edilen eserler Tiirk ve
oryanfalist ressamlarin fablolari, Osmanh
ddnemine aif glimusler, Fransiz glimisleri,
mineli Rus giimiisleri, Sevres porselenleri,
oryantalist parselen figiirler, Fransiz ve
ingiliz mobilyalari, Beykoz isi cam objeler,
el yazmasi eserler, Tophane objeleri,
nadide Tiirk ve Kafkas halilari, islemeler,
Osmanli miicevherleri, Edirne isi
mobilyalar ile Osmanli ortii ve
kumaslaridir.

Ender bulunmalari, maddi ve manevi
degerlerini zaman gectikce daha da
arfirmalari, degerini eksperlerin ve
piyasanin belirlemesi sebebiyle, antika
giinimiizde cok nemli bir yatirnm araci
haline gelmistir.

ik cag, islam ve Osmanli eserlerine sahip
olmamiz sebebiyle antika bakimindan
diinyanin en zengin tilkesi olmamiza karsin,
zamaninda kiymeti bilinemedigi icin cok
kiymetli eserler yurt disina kagiriimak
veya satiimak suretiyle elimizden kayip
gitmistir. Bizim fopraklarimiza ait bircok
eser, yabanci tlkelerin miizelerinde
sergilenmektedir.

Aksaray/Horhor’da bulunan antikacilar
carsisi (Bitpazari), Tiirkiye'nin en biylk
antikacilar carsisidir. Bunun disinda
Kapalicarsi, Cukurcuma, Nisantasi,
Mecidiyekdy, Kadikdy ve Uskiidar'da da
antikacilar bulunur. Antfika esyalar
antikacilar ve miizayede firmalarindan
agik artirma yoluyla temin edilebilir.

Miizayedeler, agik artirma yoluyla riin
satisi yapilan organizasyonlardir.
Miizayede dncesinde belirlenen tarih ve
saatlerde olasi alicilar antikalari
inceleyebilir ve alim kararini nceden
verebhilirler.

Miizayede giinl acik artirmayla triin satis
yapilir ve iriin basina en cok fiyafi veren
antikaya sahip olur.

Miizayedede satis iki sekilde gerceklesir.
Genellikle uygulanan yéntem, belirlenen
muhammen bedel tizerinden fiyat arfirmak
suretiyle yapilir. Bir diger yontem ise,
Hollanda usulii denilen satistir.

Bu ydntemde, her irtin icin tavan fiyat
belirlenir ve bu fiyat diisiiriilerek satis
yapihr. Uriiniin satis fiyatinin gercek
degerinin altina inilmesi halinde, {riin
satistan kaldirlir.




